Vedtagt for samarbejde om falles regnskabsfgrer mellem

Hedeager og Tjgrring sogne

Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalen indgis mellem det udfgrende menighedsrad: Hedeager menighedsrad, og det
bestillende menighedsrad: Tjgrring menighedsrad.

1.2 Aftalen er indgdet i henhold til § 423, i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

2.1 Formélet med samarbejdet er:

- Menighedsrddet ved Hedeagerkirken i Herning har oprettet et regnskabskontor
beliggende | Hedeager kirkens kontorlokaler pr. 1. maj 2022. Kontoret skal betjene
en raekke samarbejdende menighedsrdd | Herning Nordre og Herning Sgndre
Provstl. Formdiet er at lette arbejdet for menighedsradet og anvende ressourcerne
mest effektivt,

Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebazrer, at det udfgrende menighedsrad varetager
» Regnskabsforing, lgnberetning, bogfering, gkonomistyring og radgivning. Arbejdsopgaverne er
uddybet naermere i udarbejdet arbejdsbeskrivelse.

3.2 Opgaven varetages fra arbejdspladsen | Hedeagerkirkens lokaier, Gl. Kirkevej 33, Herning.

3.4 Ansaettelsesmyndigheden for regnskabsfgreren er Hedeager menighedsrdd, Endvidere har det
udfprende menighedsrad den daglige ledelse og instruktionsbefgjelse af medarbejderen, hvorfor
medarbe]deren refererer til dette menighedsrads kontaktperson.

Medarbejderen lgnnes af Hedeagerkirkens menighedsrad.

Personaleforhold

4.1 Alle udgifter i ansaettelsesforholdet bevilges og daekkes af Hedeager menighedsrad.
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Finanslering

5.1 Hedeager menighedsridd modtager via den kirkelige ligning finansiering for lasning af denne
opgave. Belgbet kan justeres, hvis der sker aandringer i opgavelgsningen.

Tilsyn

6.1 De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde, og at vilkirene i denne vedtaegt
overholdes.

6.2 Ordningen evalueres arligt ved gkonomisamtalerne. Formanden i det udfgrende menighedsrad
Hedeager menighedsrdd er ansvarlig for, at det sker.

6.3 Safremt det konstateres, at regnskabsfgrerens arbejdsfunktioner bortfalder ved en opheaeveise af
aftalen, s& opsiges medarbejderen i henhold til de almindelige anszettelsesretslige regler.

Optagelse i samarbejdet

7.1 @vrige menighedsrad i provstiet kan optages i dette samarbejde via selvstendig aftale.

Uenighed om fortolkning af vedtaegten
8.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstdet mellem menighedsradene om vilkarene for dette

samarbejde spges fgrst l@st | samarbejde mellem menighedsradene. Uenigheder kan indbringes for
provsten i Herning Sgndre Provsti.

AZndringer i vedtaegten

9.1 Der kan foretages @ndringer i vedtaegten, sifremt de deltagende menighedsrad er enige herom.
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Udtraeden og ophavelse af samarbejdet

10.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 6 maneders varsel (til udgangen
af et regnskabsar). Et menighedsrad kan udtraede af samarbejdet med kortere varsel, sifremt de
gvrige menighedsrad samtykker heri.

10.2 Et udtraedende menighedsrid vedbliver at heefte for sin forholdsmaessige ande! af de samlede
udgifter pd udtraadelsestidspunktet, indtil denne forpligteise er afviklet.

Ikrafttraeden og offentligggrelse

11.1 Denne samarbejdsaftale traeder i kraft den 1. maj 2022.

11.2 Vedtaegten er tilgaengelig pa Viborg Stifts hjemmeside (www.Viborgstift.dk). Vedtaegten kan
rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.
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