Menighedsradets
arbejde

Denne vejledning er udarbejdet af Juridisk Afde-
ling i Aalborg, Aarhus og Viborg stifter.

Den giver et kort overblik over reglerne for me-
nighedsradets arbejde og peger pa forhold, som
menighedsrad seerligt skal veere opmaerksomme

pa.

Henvisningerne gar til bestemte paragraffer i me-
nighedsradsloven. Af hensyn til laesevenligheden
naevnes kun paragrafnumre i teksten, men ne-
derst i dokumentet findes direkte links til de rele-
vante bestemmelser pa Retsinformation.dk.
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1. Hvad er et menighedsrad
Menighedsradet er Folkekirkens lokale, valgte ledelse.

| Danmark er der ca. 1.650 menighedsrad, som bestyrer sognenes kirker og kirkegarde.

De farste, frivillige menighedsrad blev oprettet i 1856. | 1903 kom den fgrste lov om menighedsrad,
som tradte i kraft i januar 1904.

1.1. Sognets folkekirkemedlemmer bestemmer
Et menighedsrad veelges som udgangspunkt for fire ar ad gangen (nogle steder to ar). Radet bestar
af 5-15 valgte medlemmer samt sognets preester. Antallet afheenger af sognets starrelse.

Sognets folkekirkemedlemmer vaelger de valgte medlemmer.

1.2. Menighedsradsloftet
Nar et medlem indtraeder i menighedsradet, afgives en erkleering (menighedsradsleftet):

"Undertegnede erkleerer herved pa aere og samvittighed at ville udfare det mig betroede hverv i
troskab mod den danske evangelisk-lutherske folkekirke, s& at den kan byde gode vilkar for den
kristne menigheds liv og veekst.”

1.3. Hvad laver menighedsradet

Menighedsradet skaber rammer for evangeliets forkyndelse og har bred indflydelse pa sognets kir-
kelige liv. Opgaverne spaender fra strategi og gkonomi til kirkens daglige aktiviteter, kommunika-
tion og diakoni.

Menighedsradet bestyrer kirkegarden og vaerner om kirkens kulturveerdier (bygninger og inventar).
Radet godkender aendringer i gudstjenestelivets rammer og anseetter medarbejdere ved kirke og
kirkegard (praester anseettes af Kirkeministeriet).

2. Menighedsradets hovedopgaver

2.1. Valg og repraesentation

Menighedsradet deltager i valg af biskop, provstiudvalg og stiftsrad.
(§ 34, stk. 1)

2.2. Ansaettelse af praester

Menighedsradet medvirker ved ansaettelse af praester og afgiver indstilling ved ledige preestestillin-
ger. (§ 34, stk. 2)

2.3. Forvaltning af kirke og skonomi

Menighedsradet administrerer kirkens og praesteembedets indtaegter samt fast ejendom.
(§ 34, stk. 3)

2.4. Gudstjenester og liturgi
Menighedsradet har medansvar for rammerne om gudstjenestelivet i sognet.

Radet fastleegger tidspunkterne for gudstjenesterne og drgfter dem med praesten.
Det beslutter desuden, hvilke autoriserede salmebgger og tilleeg der bruges, jf. § 35.
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Preesten skal have menighedsradets samtykke til:

indsamlinger ved gudstjenester

brug af anden autoriseret liturgi eller ritualer
mindre aendringer i liturgi og ritualer

brug af andre salmebgager.

Ved eendringer af stgrre betydning (§ 38, stk. 1, nr. 3) kreeves ogsa biskoppens samtykke.

Menighedsradet har dermed bade indflydelse og ansvar for, at gudstjenester og kirkelige handlin-
ger folger folkekirkens ordninger.

2.5. Samarbejde
Menighedsrad kan indga samarbejde med andre menighedsrad eller provstiet om feelles opgaver,
if. §§ 42 a—43 c.

Et samarbejde kan fx handle om feelles administration, kirkegardsdrift, personale, bygningsvedlige-
hold eller kirkelige aktiviteter.

Der skal udarbejdes en vedtaegt, som beskriver formal, opgaver, gkonomi og kompetencefordeling.
Vedtaegten godkendes af provstiudvalget — og i visse tilfeelde af stiftet.

2.6. Opgaver i forbindelse med gudstjenester
Menighedsradet treeffer beslutning om gudstjenesternes tidspunkter, forhold vedrgrende konfirma-
tion (nar henlagt ved kgl. anordning) og indfgrelse af autoriserede salmebgager og tillseg, jf. § 35.

Preesten skal have menighedsradets samtykke til indsamlinger ved de faste gudstjenester, brug af
anden autoriseret liturgi eller ritualer end hidtil anvendt samt mindre aendringer i liturgi og ritualer
og brug af andre salmebgager, jf. § 38. Til eendringer naevnt i § 38, stk. 1, nr. 3 kraeves ogsa biskop-
pens samtykke.

2.7. Forpligtelse over for de kirkelige tilsynsmyndigheder

Menighedsradene har en udtalepligt i forhold til de kirkelige tilsynsmyndigheder, jf. §§ 39 og 45-48.
Tilsynsmyndigheden indhenter udtalelse fra det bergrte menighedsrad i sager, der seaerligt vedrgrer
radets omrade, jf. § 39, stk. 2.

3. Menighedsradets konstituering
Indkaldelse til det konstituerende made foretages af farst valgte medlem og sker arligt og farste
gang inden 1. sgndag i advent jf. § 6.

Spgrgsmalet, om en kandidat har mistet sin valgbarhed pa grund af straf, jf. § 3 i lov om valgtil
menighedsrad, afggres pa dette made.

Pa madet afgives menighedsradslgftet af medlemmer, der farste gang indveelges, jf. § 7.

3.1. Menighedsradets formand og naestformand

Pa det konstituerende mgde veelges formand og naestformand samt personer til enkeltmandspo-
ster, jf. § 8.

Valgene geelder for ét ar ad gangen. Nyvalgt skal ske inden udlgb af formandens funktionsperiode.
Afstemningen sker ved hemmelig afstemning. Valget ledes af den afgaende formand. Derefter
veelges der én neestformand for det kommende ar.
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Formanden veelges blandt de valgte medlemmer ved hemmelig afstemning. Preesterne deltager
ikke i selve valget, men kan veaelges som formand. Umiddelbart efter, vaelges én neestformand. Val-
get ledes af den nyvalgte formand eller i dennes forfald af det medlem, der har ledet formandsval-
get, og foregar efter samme regler som dette.

Menighedsradet kan beslutte at tilleegge formanden honorar. Honorar kan dog kun tilleegges, hvis
denne er valgt medlem af menighedsradet. Formanden er forpligtet til at modtage honoraret. Stor-
relsen af honoraret skal godkendes af provstiudvalget.

Ministeren for ligestilling og kirke kan fastseette naermere regler om formandshonoraret.

Hvert ar veelger de valgte medlemmer formand og derefter naestformand for det kommende ar, jf. §
11.

Formand og naestformand veelges kun af de valgte medlemmer. Det vil sige, at preesten/praesterne
ikke deltager; men de kan godt veelges som formand. Valget er skriftligt.

Formandens og naestformandens opgaver bestar i at:

o forberede mader, udarbejde dagsorden med det ngdvendige materiale og udsende made-
indkaldelse

¢ lede menighedsradets forhandlinger, samt evt. afstemninger og sa@rge for, at beslutninger
indfgres i beslutnings-protokollen

o sgrge for, at menighedsradets beslutninger treeffes i mader, og, hvis dette ikke er muligt,
mellem mgder at traeffe beslutninger, der ikke kan udseettes eller ikke giver anledning til
tvivl, og pa det efterfglgende mgde at forelaegge radet sin afggrelse til efterretning

e sgrge for at menighedsradets trufne beslutninger fares ud i livet

e underskrive, sammen med yderligere én valgt person, dokumenter om kgb og salg af fast
ejendom, samt dokumenter vedrgrende lanoptagelse

e repraesentere menighedsradet i forhold til offentlige myndigheder

e veere menighedsradets primaere "ambassadarer”

e naestformanden traeder til i de naevnte opgaver, hvis formanden har forfald.

3.2. Kirkeveaerge
Menighedsradet veelger 1 kirkeveerge af eller uden for sin midte, jf. § 9, stk. 1. Formanden kan ikke
veelges til kirkeveerge eller kasserer, jf. § 9, stk. 3.

Kirkevaergens opgaver fastseettes i en vedtaegt og omfatter bl.a.:

e tilsyn med kirke, kirkegard og evrig fast ejendom

o akut skadeafvaergelse med efterfglgende orientering af menighedsradet

e droftelse af plejeplaner med graveren/kirkegardslederen

¢ initiering af planer for Igbende vedligehold og hensigtsmaessige aendringer.

Kirkevaergen er ikke leder for kirkefunktionaerer og kan ikke give tjenstlige forskrifter. Hvis kirke-
veergen mener, at noget bgr patales, skal kirkevaergen henvende sig til kontaktpersonen. Dette
geelder uanset, om kirkevaergen er medlem af menighedsradet eller udefrakommende.

3.3. Kasserer

Menighedsradet veelger 1 kasserer af sin midte, jf. § 9, stk. 2. Opgaverne kan udferes af en kirke-
funktioneerstilling eller en ekstern regnskabsfarer. Formanden kan ikke veelges til kasserer, jf. § 9,
stk. 3.
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Kassererens opgaver fastseettes i en vedteegt og omfatter bl.a.:

o tilsyn med rettidig og korrekt Ian- og afgiftsafregning

e kvartalsvis rapportering til menighedsradet

e deltagelse i udarbejdelse af arsbudget

e evt. deltagelse i budgetsamrad efter radets beslutning

o forelaeggelse af arsregnskab for menighedsradet

e tilsyn med, at regnskabet afleegges korrekt og forvaltes efter god offentlig forvaltningsskik.

Kassererens opgaver skal fastleegges af menighedsradet i en vedtaegt.

Fungerer kassereren ikke som regnskabsfgrer, farer kassereren pa menighedsradets vegne tilsyn
med, at regnskabsfareren udfgrer sine opgaver i overensstemmelse med gaeldende regler og geel-
dende vedteegt.

3.4. Sekreteaer
Menighedsradet veelger 1 sekretaer af sin midte, medmindre hvervet er knyttet til en funktionaerstil-
ling, jf. § 9, stk. 4.

Sekreteerens opgaver fastsaettes i en vedteegt og kan bl.a. veere:

e udsendelse af mgdeindkaldelser og dagsordener (udarbejdet af formanden)
udarbejdelse af beslutningsprotokol
bistand med radets korrespondance
offentliggerelse af mader, dagsordener og beslutningsprotokoller
ajourfgring af sognets hjemmeside og evt. ansvar for sogneblad.

3.5. Kontaktperson
Menighedsradet veelger 1 kontaktperson af sin midte, jf. § 9, stk. 5.

Opgaven kan efter beslutning deles mellem en praest og et valgt medlem.
Praester kan veelges til kontaktperson.
Kontaktpersonen varetager bl.a.:

e den daglige arbejdsgiverfunktion
e koordination mellem menighedsrad, ansatte og praester.

Kontaktpersonen skal bl.a.:

¢ holde sig orienteret om medarbejdernes arbejdsforhold

o formidle tjenstlige palaeg fra menighedsradet og henvendelser den anden vej
¢ indkalde og lede pligtige medarbejdermgder (mindst én gang arligt)

e opsla ledige stillinger efter menighedsradets beslutning

e sikre korrekte ansaettelsesbeviser og handtering af vikariater

e planleegge ferie/fridage efter retningslinjer

o fore fravaers- og sygelister

e gennemfgre arlig MUS og arbejdsmiljgdraftelse samt APV og sikre, at der er etableret en
arbejdsmiljgorganisation pa arbejdspladser med 10 eller flere ansatte.
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3.6. Bygningskyndig
Menighedsradet veelger en bygningskyndig til at deltage i de arlige syn over kirke og kirkegard. Kir-
kevaergen kan ikke veelges, jf. § 9, stk. 8.<

Den bygningskyndige:

e deltager i syn sammen med menighedsradet
o kan fungere som faglig konsulent ved synsforretningerne.

3.7. Underskriftsberettiget

Menighedsradet vaelger af sin midte en person, der bemyndiges til sammen med formanden at un-
derskrive dokumenter vedrgrende kab, salg og andre dispositioner over fast ejendom samt opta-
gelse af lan, jf. § 9, stk. 9.

3.8. Honorar

Starrelsen af eventuelt honorar til kirkeveerge, kasserer og kontaktperson skal godkendes af prov-
stiudvalget. Kontaktperson kan kun modtage honorar, hvis vedkommende er valgt medlem, jf. § 9,
stk. 6.

4. Hvis du vil vide mere
Liste over lovgivning, der er henvist til:

e Lov om menighedsrad
e |ov om andring af lov. om menighedsrad og lov om folkekirkens gkonomi og op ophaevelse
af forsgq i folkekirken.

5. Hjeelp og vejledning
Har menighedsradet eller provstiudvalget brug for hjeelp og vejledning, er der mulighed for at kon-
takte dit lokale stift.
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https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/1299
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/393
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/393
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